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Plan

• Programme national

• Parcours et compétences

• Approche par compétences

• Ressources et SAé

• Formats d’enseignement

• Modalités d’évaluation et règles de validation

• Tableaux des semestres 1 et 2

Rentrée 2021 BUT informatique IUT SF 2



Programme national

• Le BUT (bachelor universitaire de technologie) est 
une licence professionnelle propre aux IUT

• Document de référence : annexe 17 du numéro
spécial du Bulletin officiel du 17 juin 2021

https://cache.media.enseignementsup-recherche.gouv.fr/file/SPE4-MESRI-17-6-
2021/35/5/Annexe_17_INFO_BUT_annee_1_1411355.pdf
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Parcours et compétences

• 6 compétences dans le BUT informatique :
• 1 niveau de compétence par année

• Niveaux 1 et 2 des 6 compétences dans tous les parcours 
en BUT1 et en BUT2

• 3 compétences développées jusqu’au niveau 3 en BUT3 
suivant les parcours

• 2 parcours envisagés à l’IUT Sénart Fontainebleau :
• Choix du parcours à faire au semestre 3

• Différenciation des parcours en BUT3
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• A - Réalisation d’applications : conception, 
développement, validation (compétences 1, 2 et 6)

• B - Déploiement d’applications communicantes et 
sécurisées (compétences 1, 3 et 6)

Les compétences indiquées entre parenthèses sont celles qui sont développées 
jusqu’au niveau 3 pendant l’année BUT3
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Approche par compétences
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Exemple : compétence 1
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Compétence Composantes essentielles

Familles de situations

Niveaux

Apprentissages critiques

BUT1

BUT2

BUT3



Ressources

• Ensemble de savoirs de référence

• Savoirs, savoir-faire, attitudes professionnelles utiles au 
développement d’une compétence

• Contribution à un ou plusieurs apprentissages critiques

• Ressources (internes) : enseignements prévus au 
programme

• Ressources externes : sources trouvées et utilisées par 
l’étudiant (livres, tutoriels, manuels techniques, vidéos, 
templates, etc.)

• Modalités d’évaluation : une ou plusieurs évaluations 
de type DS, contrôles sur machines, soutenances, etc. 
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12 ressources au semestre 1
• R1.01 : Initiation au développement (DEV 1.1)

• R1.02 : Développement d’interfaces web (DEV 1.2)

• R1.03 : Introduction à l’architecture des ordinateurs (SCR 1.1)

• R1.04 : Introduction aux systèmes d'exploitation (SCR 1.2)

• R1.05 : Introduction aux bases de données et SQL (BD 1.1)

• R1.06 : Mathématiques discrètes (MATH 1.1)

• R1.07 : Outils mathématiques fondamentaux (MATH 1.2)

• R1.08 : Gestion de projet et des organisations (EGOD 1.1)

• R1.09 : Économie durable et numérique (EGOD 1.2)

• R1.10 : Anglais technique (ANG 1.1)

• R1.11 : Bases de la communication (COMM 1.1)

• R1.12 : Projet professionnel et personnel (PPP 1.1) 
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14 ressources au semestre 2
• R2.01 : Développement orienté objets (DEV 2.1)

• R2.02 : Développement d’applications avec IHM (DEV 2.2)

• R2.03 : Qualité de développement (DEV 2.3)

• R2.04 : Communication et fonctionnement bas niveau (SCR 2.1)

• R2.05 : Introduction aux services réseaux (SCR 2.2)

• R2.06 : Exploitation d’une base de données (BD 2.1)

• R2.07 : Graphes (MATH 2.1)

• R2.08 : Outils numériques pour statistiques descriptives (MATH 2.2)

• R2.09 : Méthodes numériques (MATH 2.3)

• R2.10 : Gestion de projet et des organisations (EGOD 2.1)

• R2.11 : Droit des contrats et du numérique (EGOD 2.2)

• R2.12 : Anglais d’entreprise (ANG 2.1)

• R2.13 : Communication avec le milieu professionnel (COMM 2.1)

• R2.14 : PPP – métiers de l’informatique (PPP 2.1) 
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SAé
• Situation d’apprentissage et d’évaluation
• Mise en situation permettant de mettre en application 

les ressources internes et de trouver des ressources 
externes afin de construire une solution adaptée au 
contexte et au problème posés

• Objectifs d’une SAé :
• Participer au développement de la compétence
• Soutenir l’apprentissage et la maîtrise des ressources
• Intégrer l’autoévaluation
• Permettre une individualisation des apprentissages

• Organisation :
• Heures « ressources » dédiées à l’accompagnement de la SAé
• Mode projet avec des heures en autonomie indiquées à 

l’emploi du temps (12 à 15h par SAé)
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Evaluation d’un niveau de 
compétence
• Rappel : un niveau de compétence correspond à 

une année de formation

• En première année, il y a une SAé par compétence 
et par semestre

• Les SAé d’un niveau de compétence doivent 
permettre d’évaluer si tous les apprentissages 
critiques sont maîtrisés 

• 2 types d’évaluation :
• Evaluation des livrables prévus dans chaque SAé

• Démarche portfolio tout au long de l’année
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Démarche portfolio

• Travail individuel d’introspection

• Présentation de la démarche portfolio dans le cadre 
de la ressource PPP (R1.12)

• Dépôt par chaque étudiant de « traces » de 
développement de compétence associées à des 
commentaires

• Objectif : faire le lien avec les ressources internes et 
externes, les apprentissages critiques et les 
composantes essentielles de la compétence
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4 formats d’enseignement

• Cours magistral (CM) : ensemble de la promotion

• Travaux dirigés (TD) : par groupe de 30 étudiants 
maximum

• Travaux pratiques (TP) : par groupe de 15 étudiants 
maximum

• Mode projet (MP) : en autonomie, par petit groupe 
d’étudiants

Les séances au format CM, TD et TP sont réalisées avec 
un enseignant

Les séances MP sont effectuées en autonomie
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Organisation par semestre

• 6 unités d’enseignement (UE) de 5 ECTS chacune 
par semestre

• 1 UE = 1 compétence sur 1 semestre 

• Organisation matricielle avec des ressources et des 
SAé contribuant à plusieurs compétences

• Dans chaque UE, le poids relatif est de 40% pour la 
SAé et de 60% pour le pôle « ressources »

• 100 coefficients par UE 
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Règles de validation 

• Regroupement cohérent d’UE = les 2 UE de la même 
compétence sur les 2 semestres de l’année

• Validation d’un niveau de compétence si moyenne 
supérieure ou égale à 10 sur le regroupement cohérent 
d’UE

• Compensation possible entre le pôle « ressources » et 
la SAé au sein de chaque UE

• Compensation possible entre les 2 UE d’un même 
regroupement cohérent d’UE

• Pas de compensation entre compétences distinctes

• Validation d’une année de BUT si toutes les 
compétences sont validées
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Règles de passage et de 
redoublement
• Passage du BUT1 au BUT2 si validation d’au moins 4 

compétences et si moyenne supérieure ou égale à 
8 dans les compétences non validées

• Passage du BUT2 au BUT3 conditionné à la 
validation complète de toutes les UE de BUT1

• Redoublement sur décision du jury pour les autres 
cas, avec un maximum de 4 semestres redoublés

• En cas de validation du niveau N d’une 
compétence, le niveau N-1 est également validé
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Coefficients du semestre 1
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Coefficients S1



BUT informatique – semestre 2
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Coefficients S2


